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1. OBJETIVO

Na condigao de assessoria atuarial contratada para realizar a Avaliagao
Atuarial do exercicio 2024, tendo por base o cadastro dos servidores posicionados
no meés de setembro/2023 e a legislagao vigente, apresentaremos a Nota Técnica
Atuarial (NTA) que tem por objetivo descrever a metodologia atuarial utilizada, as
caracteristicas do plano de beneficios, as premissas atuariais, financeiras e
demograficas, os regimes financeiros utilizadas na execucao das avaliagoes e
reavaliagoes atuariais considerando a Portaria n® 1467/2022.

Sera apresentado também as expressoes matematicas e suas respectivas
simbologias utilizadas para determinar o calculo do custeio e obrigagoes do custo
normal, das provisoes matematicas, do custo suplementar, dos fluxos atuariais,
observando o equilibrio financeiro e atuarial como disposto na Constituigao Federal.

2. CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

Conforme art. 9°, § 3° da EC 103/2019, que determina a exclusao do auxilio-
doenca, salario-maternidade, salario-familia e auxilio-reclusao do rol de beneficios
do RPPS, ficando a cargo do Estatuto o pagamento dos beneficios, as condigoes de
elegibilidade apresentadas na sequéncia desta NTA sao para os seguintes beneficios
garantidos pelo RPPS.

2.1. DESCRICAO DAS CONDICOES DE ELEGIBILIDADE PARA A
CONCESSAO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Na avaliacao atuarial elaborada por essa consultoria foram considerados os
beneficios previdenciarios descritos abaixo, conforme Lel Complementar n° 07 de
17/01/2022:

[ - Quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsorig;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuigao;
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II - Quanto ao dependente:

a) pensao por morte.

A concessao destes esta estabelecida na Constituicao Federal, em especial no
art. 40, incluindo todas as modificagdes impostas pelas diferentes Emendas
Constitucionais, as quais serviram de parametro para simular o momento do
beneficio a ser concedido. A partir da simulacao da concessao do beneficio, em
conjunto com as premissas apresentadas a seguir, se pode calcular com grande grau
de precisao os compromissos futuros do RPPS (reservas matematicas) e respectiva
necessidade de financiamento (plano de custeio).

2.1.1. Da Aposentadoria Por Idade e Tempo de Contribuigao

O servidor se aposentara voluntariamente, conforme artigo 24 da Lel
Complementar n° 7/2022, quando:

Art. 24. Com fundamento nos incisos I e lll do §1° e §§ 4°-A, 4°-C e
5° do art. 40 da Constituigao Federal e Lei Organica do Municipio:

§ 1° O servidor publico Municipal sera aposentado:

I - Voluntariamente, observados, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade se mulher, e aos 65 (sessenta e
cinco) anos de idade se homem, e

b) 25 (vinte e cinco) anos de contribuigao, desde que cumprido o
tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo
publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria;

[..]

§ 2° O titular do cargo efetivo de professor, aos 60 (sessenta) anos
de idade se homem, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade se mulher,
com 25 (vinte e cinco) anos de contribuigao exclusivamente em
efetivo exercicio das fung¢oes de magistério na educacao infantil e
no ensino fundamental e médio, 10 (dez) anos de efetivo servigo
publico e 05 (cinco) anos no cargo em que for concedida a
aposentadoria para ambos 0S $eX0s.
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2.1.2. Aposentadoria Compulsoria

O servidor se aposentara compulsoriamente, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuigao aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, conforme artigo 23
da Lei Complementar n°® 7/2022.

2.1.3 Da Aposentadoria Por Invalidez

Conforme artigo 22 da Lel Complementar n°® 7/2022, a aposentadoria por
invalidez sera devida ao segurado que for considerado incapaz de readaptagao e ser-
lhe-a paga enquanto permanecer nessa condigao.

Concedida no caso de impossibilidade de readaptacao, hipotese em que sera
obrigatoria a realizacao de avaliagoes periodicas para verificagao da continuidade
das condic¢Oes que ensejaram a concessao da aposentadoria na forma doinc. l1do §
3° do art. 49. Conforme o artigo 22, § 2, 0s proventos serao proporcionais ao tempo
de contribuicao:

§ 2° A aposentadoria por invalidez tera proventos
proporcionais ao tempo de contribuicao, exceto se decorrente
de acidente do trabalho, doenga profissional ou do trabalho.

2.1.4 DAS REGRAS ESPECIAIS E DE TRANSICAO

O Artigo 44 da Complementar n° 7/2022 dispoe sobre a servidor publico
municipal que tenha ingressado no servico publico em cargo efetivo até a data de
entrada em vigor da lel, podera aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

Art. 44. O servidor publico municipal que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor
desta Lei, podera aposentar-se voluntariamente quando preencher,

cumulativamente, os seguintes requisitos:

[- 56 (cinquenta e seis) anos de idade se mulher, e 61 (sessenta e um)
anos de 1dade se homem, observado o disposto no § 1°;

IT - 30 (trinta) anos de contribuigdo se mulher, e 35 (trinta e cinco)
anos de contribuigao se homem;

Il - 15 (quinze) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
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IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria; e

V - somatorio de idade e tempo de contribuicao, incluidas as fracoes,
equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos se mulher, e 96 (noventa e
seis) pontos se homem, observado o disposto nos §§ 2° e 3°

§ 1° A partir 1° de janeiro de 2023 a idade minima para fins de
aposentadoria sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade se mulher,
e 62 (sessenta e dois) anos de idade se homem.

§ 2° A partir de 1° de janeiro de 2023 a pontuagao a que se refere o
inciso V do caput serad acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até
atingir o limite de 95 (noventa e cinco) pontos se mulher, e de 100
(cem) pontos se homem.

§ 3° Aidade e o tempo de contribui¢ao serao apurados em dias para
o calculo do somatorio de pontos a que se referem o inciso V do
caputeo§2°

§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcoes de
magistério na educacgao infantil e no ensino fundamental e médio,
os requisitos de idade e de tempo de contribuicao de que tratam os
incisos [ e Il do caput serao:

I - 51 (cinquenta e um) anos de idade se mulher, e 56 (cinquenta e
seis) anos de idade se homem;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo se mulher, e 30 (trinta)
anos de contribuigéo se homem; e

Il - 52 (cinquenta e dois) anos de idade se mulher, e 57 (cinquenta e
sete) anos de idade se homem, a partir de 1° de janeiro de 2023.

§5° O somatorio da idade e do tempo de contribuigao de que trata o
inciso V do caput, para as pessoas a que se refere 0 § 4°, incluidas as
fragoes, sera de 81 (oitenta e um) pontos se mulher, e 91 (noventa e
um) pontos se homem, aos quais serao acrescidos, a partir de 1° de
janeiro de 2023, 1 (um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 87
(oitenta e sete) pontos, se mulher, e de 95 (noventa e cinco) pontos,
se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste
artigo corresponderao:

[ - atotalidade da remuneragao do servidor publico no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, observado o disposto no § 7°, para o
servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nao tenha feito opgao por
eventual regime de previdéncia complementar, desde que tenha, no
minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade se mulher, e 65 (sessenta
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e cinco) anos de idade se homem, ou, para os titulares do cargo de
professor de que trata o § 4°, 57 (cinquenta e sete) anos de idade se
mulher, e 60 (sessenta) anos de idade se homem;

II - ao valor apurado nos termos do § 2° do art. 54 para o servidor
publico nao contemplado no inciso L.

2.1.4 LIMITES DOS PROVENTOS

Os proventos de aposentadoria nao poderao ser inferiores ao valor do salario-
minimo ou superiores ao limite maximo estabelecido para o RGPS, para servidores
que ingressarem no servigco publico a partir da instituicao da Previdéncia
Complementar. A Lel Complementar n° 7/2022, dispoe sobre 0s proventos:

§ 3° E assequrado o reajustamento dos beneficios para preservar-
lhes, em carater permanente, o valor real, sendo que todos os
valores de remuneragéo considerados para o calculo de proventos
de aposentadoria serao devidamente atualizados, observado o
disposto no art. 26 da Emenda Constitucional n° 103, de 2019.

[..]

Das regras especiais e de transigao, 0s proventos corresponderao ao artigo 44:

Art. 44..
[]

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos deste
artigo corresponderao:

[ - atotalidade da remuneragao do servidor publico no cargo efetivo
em que se der a aposentadoria, observado o disposto no § 7°, para o
servidor publico que tenha ingressado no servigo publico em cargo
efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nao tenha feito opgao por
eventual regime de previdéncia complementar, desde que tenha, no
minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade se mulher, e 65 (sessenta
e cinco) anos de idade se homem, ou, para os titulares do cargo de
professor de que trata o § 4°, 57 (cinquenta e sete) anos de idade se
mulher, e 60 (sessenta) anos de idade se homem;

II - ao valor apurado nos termos do § 2° do art. 54 para o servidor
publico nao contemplado no inciso L.

§7° Considera-se remuneragao do servidor publico no cargo efetivo,
o valor constituido pelo vencimento e pelas vantagens pecuniarias
permanentes do cargo, estabelecidos em lel, acrescidos dos
adicionals de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes; se as vantagens pecuniarias permanentes forem

8

Ath n A & | www.athenaatuarial.com.br @ michele@athenaatuarial.com.br Enderego: Av. Carlos Gomes, n° 141, Sala 608
e a tug rlO B8 B cthenaatuaria (51) 9 8168 0582 Bairro Auxiliadora, Porto Alegre-RS, CEP 90480-003

A Sabedoria na Gestdo Previdencidria (51) 3209 7739 Horério: Seg a Sex das 9h as 18h



variaveis por estarem vinculadas a indicadores de desempenho,
produtividade ou situagao similar, o valor dessas vantagens
integrara o calculo da remuneracao do servidor publico no cargo
efetivo mediante a aplicagéo, sobre o valor atual de referéncia das
vantagens pecuniarias permanentes variaveis, da média aritmeética
simples do indicador, proporcional aoc numero de anos completos
de recebimento e de respectiva contribuicao, continuos ou
intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a
aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percepcao da
vantagem.

§ 8° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo nao seréao inferiores ao salario minimo e serao
reajustados na mesma proporcao e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo
tambem estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores
em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacao ou
reclassificagéo do cargo ou fungéo em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao, se
cumpridos os requisitos previstos no inc. I do § 6°; ou

II - nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia
Social, na hipotese prevista no inciso Il do § 6°

2.15 PENSAO POR MORTE

A pensao por morte € um beneficio devido aos dependentes do valor
da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito se fosse
aposentado por incapacidade. O artigo 37 e 38, da Lel Complementar n°
7/2022, trata sobre esse assunto e define quais percentuais serao aplicados

sobre o beneficio:

Art. 37. A pensao serarateada entre todos os dependentes, em
partes iguais, e nao sera protelada pela falta de habilitagao de
outro possivel dependente.

§ 1° O cOnjuge ausente nao exclul do direito a pens&o por
morte 0 companheiro ou a companheira.

§ 2° A habilitacao posterior, que importe inclusao ou exclusao
de dependente, so produzira efeitos a contar da data da
Inscrigao ou habilitagao.

Art. 38. O valor da pensao por morte sera igual acota familiar
de 50% (cinquenta por cento) do valor da aposentadoria
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recebida pelo segurado ou servidor, ou daquela a que teria
direito se fosse aposentado por incapacidade permanente, na
data do o&bito, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por
cento).

§ 1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa
qualidade, e nao serao reversiveis aos demais dependentes,
preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensao por
morte quando o numero de dependentes remanescentes for
igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipotese de existir dependente invalido ou com
deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da pensao por
morte de que trata o caput sera equivalente a:

[ - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo
segurado ou servidor, ou daquela a que teria direito se fosse
aposentado por incapacidade permanente, na data do obito,
até o limite maximo de beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social; e

II - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento), acrescida
de cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o
maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o
limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social.

[.]

310 ACUMULACOES VEDADAS

Art. 40. E vedada a acumulacdo de mais de uma pens&o por morte
deixada por conjuge, companheiro ou companheira, no ambito deste
regime de previdéncia social, ressalvadas as pensoes do mesmo
instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma
do artigo 37 da Constituigao Federal. (Artigo 40, Lei Complementar n°
7/2022)
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3. HIPOTESES E PREMISSAS ATUARIAIS

31 TABUAS BIOMETRICAS

[. Tabua de Mortalidade Geral (validos e invalidos):

TABUA IBGE 2022 — segregada por sexo.

II. Tabua de Entrada em Invalidez:

Alvaro Vindas Hunter.

[II. TAbua de morbidez:

Nao utilizado.

3.2. ALTERACOES FUTURAS NO PERFIL E COMPOSICAO DAS
MASSAS

. Rotatividade:

Nao utilizado.

II. Expectativa de reposi¢ao de segurados:

Considerou-se a reposi¢gao de massa de segurados ativos com a expectativa
de 11 no tempo, ou seja, considera-se que para cada servidor que se aposente entrara
um novo servidor, visto que a expectativa de reposi¢cao de servidores nao podera
resultar em aumento da massa de segurados ativos. Por fim, assumiu-se também
que para cada servidor que se aposenta, um novo servidor ingressa em seu lugar

com as mesmas caracteristicas de quanto ingressou na Prefeitura.
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3.3. ESTIMATIVA DE REMUNERACAO E PROVENTOS

[. Taxa real do crescimento da remuneragao por merito e produtividade:

Utilizada taxa real do crescimento da remuneracao de 1,92%.

II. Taxa real do crescimento dos proventos:

Utilizada Taxa real do crescimento da remuneragao de 0,00%.

3.4. TAXADE JUROS ATUARIAL

A taxa de juros de capitalizacao e descapitalizacao utilizada nesta avaliacao

foi de 5,05% a0 ano.

Para definigao da hipotese da taxa de juros real nas avaliagoes atuariais dos
exercicios podera ser utilizadas as taxas de juros parametro estabelecidas de acordo
com o art. 5° da Portaria MPS n° 3289/2023, acrescidas em 0,15 pontos percentuais
para cada ano em que a taxa de juros utilizada nas avaliagoes atuariais dos ultimos
5 (cinco) exercicios antecedentes a data focal da avaliagao tiverem sido alcangados

pelo RPPS, limitada a 0,6 pontos percentuais.

35. ENTRADA NO MERCADO DE TRABALHO E EM
APOSENTADORIA

[. Idade estimada de ingresso ao mercado de trabalho:

Nos casos em nao conste no cadastro a idade do primeiro vinculo, adota-se a
1dade de 25 anos como sendo a idade de ingresso na Prefeitura, dos servidores que
admitidos e, assumindo que este sera o seu primeiro vinculo empregaticio, ou seja,

nao possuindo tempo anterior a ser somado no ato da aposentadoria.

Quando informado no cadastro, utiliza-se a idade informada como premissa

de ingresso.
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II. Idade estimada de entrada em aposentadoria programada:

A estimativa de entrada em aposentadoria programada, ou seja, a idade
projetada da aposentadoria, € analisada para cada servidor. A analise ¢ realizada
com base nos dados informados no cadastro com posigao em setembro/2023 e
considera o sexo, cargo, data de nascimento, data de admissao no servico publico e
tempos anteriores no servigo publico e/ou privado, sendo calculados o tempo de

servico total e o tempo minimo exigido.

3.6. COMPOSICAO DO GRUPO FAMILIAR

Para casos em que o Municipio nao possua a informagao no cadastro sobre
os dependentes de seus segurados, utiliza-se a tabua do Instituto de Previdéncia do
Estado do Rio Grande do Sul, devido a sua grande massa segurada cadastrada no

instituto.

Quando o Municipio apresenta as informacoes dos dependentes (conjuges
e filhos), ¢ utilizada como hipdtese basica a composicao familiar do proprio

municipio, calculado conforme expressao abaixo:

(ny k agzlz)) d (nk X agz)) + (nz § \21—za£12))

Ny

Hx =

Sendo,
Hx = Compromisso médio familiar na idade "x”
y = 1dade média do conjuge
k = idade média de outros (pai, mae, etc)
z = idade média do filho mais novo
ny = numero de esposas
nx = numero de outros dependentes
n, = numero de filhos mais novos (menores de 21 anos)
nx = numero de servidor ativo e aposentado na idade “x’.

Para a composigao familiar utilizada para o calculo do Hx caso o percentual

total de conjuges e filhos dos segurados ativos e aposentados seja inferior a 50%:
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conjuge com idade superior em 3 anos, quando servidor do sexo feminino e idade

inferior em 3 anos quando servidor do sexo masculino.

3.7. DEMAIS PREMISSAS E HIPOTESES

[. Fator de determinagao do valor real ao longo do tempo das remuneracoes

e proventos:

Nao utilizado.

II. Beneficios a conceder com base na media das remuneragoes ou com base

na ultima remuneragao:

Utilizou-se a remuneragao constante na base de dados recebida,
capitalizando com o crescimento informado no item 3.3 até a data projetada para a

aposentadoria.

III. Estimativa do crescimento real do teto de contribuicao do RGPS:

Nao utilizado.

4. CUSTEIO ADMINISTRATIVO

41 CRITERIOS DO CUSTEIO ADMINISTRATIVO

A taxa de administracao é um limite para os gastos administrativos do RPPS,
que compreende os limites a que o custo administrativo esta submetido, expressos
em termos de aliquotas e calculados nos termos dos parametros e diretrizes gerais
para a organizagao e funcionamento dos RPPS. Comumente ja definido na propria

legislagcao do municipio.

Para o critéerio de calculo foi utilizado a média das despesas dos ultimos trés
anos e mantido o valor atual caso o resultado tenha sido inferior ao limite ja

14

Athe na A . | www.athenaatuarial.com.br @ michele@athenaatuarial.com.bor Enderego: Av. Carlos Gomes, n° 141, Sala 608
tUO rlO B B athenaatuaria (51) 9 8168 0582 Bairro Auxiliadora, Porto Alegre-RS, CEP 90480-003

A Sabedoria na Gestdo Previdencidria (51) 3209 7739

Hordrio: Seg a Sex das 9h as 18h




repassado. Ainda, o valor a ser repassado deve ser maior que a media dos ultimos
trés exerciclos e, caso o valor repassado tenha sido menor do que esta meédia, devera

ser revisto.

4.2. FORMULACOES DE CALCULO DO CUSTEIO
ADMINISTRATIVO

A meédia de gastos da taxa de administragao calculada corresponde a

expressao abaixo:

320 DA
MGrapam = =" =52

O custo da taxa de administragdo em percentual corresponde a aliquota

minima a ser cobrada;

MGTxAdm
Custo%ryagm = =

B CTxAdm

43 EXPRESSAO DE CALCULO E METODOLOGIA PARA A
CONSTITUICAO DE FUNDO ADMINISTRATIVO

O RPPS podera constituir reserva com as sobras do custelo das despesas do
exercicio, cujos valores serao utilizados para os fins a que se destina a taxa de
administragao. No entanto, para utilizar-se dessa faculdade, a aliquota da taxa de

administracao devera ser definida expressamente em texto legal.
FA(x) == RAD(x) - DA(x)
sendo que,

{ Se FA > 0, Reverte para o Fundo Administrativo
Se FA < 0,necessArio rever o Custeio Administrativo

15

Ath n A . | www.athenaatuarial.com.br @ michele@athenaatuarial.com.bor Enderego: Av. Carlos Gomes, n° 141, Sala 608
e a tUO rlO B B athenaatuaria (51) 9 8168 0582 Bairro Auxiliadora, Porto Alegre-RS, CEP 90480-003

A Sabedoria na Gestéo Previdencidria (51) 3209 7739 Hordrio: Seg a Sex das 9h as 18h




5. FORMULACOES MATEMATICAS E METODOLOGIAS
DE CALCULO

No presente capitulo serao apresentados, em topicos especificos, todos os
Regimes Financeiros e Métodos Atuariais utilizados por essa consultoria.

51 EXPRESSOES DE CALCULO DOS BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS A CONCEDER

I. Beneficio a conceder de aposentadoria de validos (por idade, tempo de

contribuicao e compulsoria):

a) regime financeiro;

Utilizado Regime Financeiro de Capitalizagao.

b) método de financiamento;

Utilizado Idade de Entrada Normal.

c¢) formulagoes para o calculo do beneficio inicial;

BP,p = REM X (1 + i)™

d) formulagdes para o calculo do custo normal: CNS e CN%;

VABFLI
CNApy = vABTLapN
n
CNAspy
CNAgpy % = aa(12)
13 X REM X At 7|

O custo normal anual em percentual (CNA%) corresponde a aliquota
minima (*) a ser cobrada dos provedores de recursos (servidor/ente) para a
garantia da cobertura desse beneficio, visto que a este custo minimo podem

ser acrescidas margens de seguranga que visem mitigar efeitos da
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oscilagao dorisco. Desmembra-se este custo, entre servidor e ente, por meio

das seguintes expressoes:

AllquotaServzdor = CNAppy % X Dservidor

Aliquotal5s¢ = CNAupy % X Dente

_ Aliquota do Servidor em Lei
Pservidor = Aliquota do Ente em Lei+ Aliquota do Servidor em Lei

_ Aliquota do Ente em Lel
Pente = Aliquota do Ente em Lei+ Aliquota do Servidor em Lei

e) formulagoes para o valor atual dos beneficios futuros a conceder (VABFaC);

Daa
VABFapos =| ,/ g\ * D;;”*BP x13
X+t

f) formulagoes para o valor atual das contribuicoes futuras a conceder (VACFaC);

aa(12)

VACF Semdor_l?’*CUStO* (/ a p )+ EXC* a12 *%

X+t aa
D X+t

g) formulacoes para a elaboragao dos fluxos atuariais abertos no nivel de

anuidades, probabilidades e fatores financeiros.

=
vl
o

Fluxopy = (VABFnpy X (ex — (x +n+ 1))71) X (1 + (1 + ((i)) 7" * h))Anextm)

o

ip]s

n

m 150
Fluxopy = Z Z (VACF iy X (ex — (x + 1+ 1)) x (1 + (1 + (i)~ * h))@nox+m
=0 n=o0

Sendo,

VABF,_;y = VABF calculado de cada servidor. O mesmo ocorre para o VACF.
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m = numero total de servidores do ano da avaliagao atuarial
h = taxa relativa ao resultado do ano anterior, nao sendo utilizado no primeiro
ano calculado.

II. Beneficio a conceder de pensao por morte devida a dependente de servidor

valido (reversao):
a) regime financeiro;

Utilizado Regime Financeiro de Capitalizagao.

b) método de financiamento;

Utilizado Idade de Entrada Normal

c¢) formulagoes para o calculo do beneficio inicial;

BP,p = REM x (1 + i)t

d) formulagoes para o calculo do custo normal: CN (RS) e CN (%);

VABFLiqpyap
CNApypp = ————
n
CNAPMAP
CNApmar % = aa(12)
13 X REM x agq 1%

O custo normal anual em percentual (CNA%) corresponde a aliquota
minima (*) a ser cobrada dos provedores de recursos (servidor/ente) para a
garantia da cobertura desse beneficio, visto que a este custo minimo podem
ser acrescidas margens de seguranca que visem mitigar efeitos da
oscilagao dorisco. Desmembra-se este custo, entre servidor e ente, por meio

das seguintes expressoes:

. Servidor _ 0
Aliquotapyap® = CNAppap % X Pservidor
18
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Aliquotagyfp = CNApyap % X Dpnee

Aliquota do Servidor em Lei

Pservidor = Aliquota do Ente em Lei+ Aliquota do Servidor em Lei

Aliquota do Ente em Lei

PEnte = Aliquota do Ente em Lei+ Aliquota do Servidor em Lei

e) formulagoes para o valor atual dos beneficios futuros a conceder (VABFaC);

VABFapos =| , ailft)*g);;n* BP |x13
X+t

f) formulagoes para o valor atual das contribuic¢oes futuras a conceder (VACFaC);

aa
12 D X+n
a *

aa(12)
VACF Servidor:13*CUSto* (/nax+t )+ EXC* n X+ Daa
X+t

g) formulacoes para a elaboragéo dos fluxos atuariais abertos no nivel de

anuidades, probabilidades e fatores financeiros;

m
FluxOPMAp = Z

i=0n

0
(VABF(m—iy % (ex — (x +n +1))™1) x (14 (1 + ((i;) ™! * h))“Anox+m)

15
=0

m 150
Flyitthy 1 Z Z(VACF(m_i) X (ex — (X + 1+ 1)) x (1 + (1 + (i)~  h))Unox+n

i=0 n=o0

Sendo,

VABFq,—;y = VABF calculado de cada servidor. O mesmo ocorre para o VACF.
m = numero total de servidores do ano da avaliagao atuarial
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h = taxa relativa ao resultado do ano anterior, nao sendo utilizado no primeiro
ano calculado.

I1I. Beneficio a conceder de aposentadoria por invalidez:
a) regime financeiro;

Utilizado Regime Financeiro de Capitalizagao.

b) método de financiamento;

Utilizado Idade de Entrada Normal.

c¢) formulagoes para o calculo do beneficio inicial;

BP,» = REM x (1 + i)t

d) formulagdes para o calculo do custo normal: CN (RS) e CN (%),

VABFLi
CNAp; = qap1
n
CNAyps
CNAAPI % = aa(12)
13 X REM X Ayrr: 7|

O custo normal anual em percentual (CNA%) corresponde a aliquota
minima (*) a ser cobrada dos provedores de recursos (servidor/ente) para a
garantia da cobertura desse beneficio, visto que a este custo minimo podem
ser acrescidas margens de seguranga que visem mitigar efeitos da
oscilacao dorisco. Desmembra-se este custo, entre servidor e ente, por meio
das seguintes expressoes:

Aliquotazgyrider

CNAgp; % X Dservidor

Aliquota?te = CNAup; % X Dgnte
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Aliquota do Servidor em Lei

Pservidor = Aliquota do Ente em Lei+ Aliquota do Servidor em Lei

Aliquota do Ente em Lei

Pente = Aliquota do Ente em Lei+ Aliquota do Servidor em Lei

e) formulagoes para o valor atual dos beneficios futuros a conceder (VABFaC);

VABFinv = /n aai(:z)* BPI |*13

f) formulagoes para o valor atual das contribuigoes futuras a conceder (VACFaC);

aa
12 D X+n
a *

aa(12)
VACF Servidor:13*CUSto* (/nax+t )+ EXC* X+t D%l
X+t

g) formulacoes para a elaboragao dos fluxos atuariais abertos no nivel de

anuidades, probabilidades e fatores financeiros.

Fluxo,p; =

Ms

Z (VABFgn—iy X (ex — (x + 1+ 1))71) X (1 + (1 + ((i)) 7" » h))Anex*m)

n=o

1]
o

i

m 150
Fluxogp, = Z Z (VACF iy X (ex — (x +n+ 1)) x (1 + (1 + (i)~ * h))@nox+m
i=0 n=o0

Sendo,

VABFq,_iy = VABF calculado de cada servidor. O mesmo ocorre para o VACF.

m = numero total de servidores do ano da avaliagao atuarial
h = taxa relativa ao resultado do ano anterior, nao sendo utilizado no primeiro
ano calculado.
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IV. Beneficio a conceder de pensao devida a dependente de servidor

aposentado por invalidez (reversao):
a) regime financeiro;

Utilizado Regime Financeiro de Capitalizagao.

b) método de financiamento;

Utilizado Idade de Entrada Normal.

c¢) formulagoes para o calculo do beneficio inicial;

BP,p = REM x (1 + i)t

d) formulagoes para o calculo do custo normal: CN (RS) e CN (%),

VABFLiCIpMApl
CNApypp = ————
n
CNApmapr
CNApyapr % = aa(12)
13 x REM x 02202

O custo normal anual em percentual (CNA%) corresponde a aliquota
minima (*) a ser cobrada dos provedores de recursos (servidor/ente) para a
garantia da cobertura desse beneficio, visto que a este custo minimo podem
ser acrescidas margens de seguranga que visem mitigar efeitos da
oscilagao dorisco. Desmembra-se este custo, entre servidor e ente, por melo

das seguintes expressoes:

s Servidor _
Aliquotapyap;” = CNAppyapr % X Dservidor

; Ente  _
Aliquotaplsp; = CNAppyapr % X Dgnte
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Aliquota do Servidor em Lei

Pservidor = Aliquota do Ente em Lei+ Aliquota do Servidor em Lei

Aliquota do Ente em Lei

Pente = Aliquota do Ente em Lei+ Aliquota do Servidor em Lei

e) formulagoes para o valor atual dos beneficios futuros a conceder (VABFaC);

VABFapos =| , a(xi)*gf;* BP %13
X+t

f) formulagoes para o valor atual das contribuicoes futuras a conceder (VACFaC);

aa
aa(12)

VACF Servidor:13*CUStO* (/nax+t )+ EXC* n aiit* B);;n
X+t

g) formulacoes para a elaboragao dos fluxos atuariais abertos no nivel de

anuidades, probabilidades e fatores financeiros.

m 150
Fluxoppyap; = Z Z(VABF(m_i) X(ex—(x+n+1)™1)

i=0 n=o0

X (14 (1+ ()71« Ry Anoxtm

m 150

Fluxoppap; = Z Z(VACF(m_i) X (e —(x+n+1)™ 1

i=0 n=o0

X (14 (1+ ((§)7" * hy)“Anox+m)
Sendo,
VABFq,_iy = VABF calculado de cada servidor. O mesmo ocorre para o VACF.
m = numero total de servidores do ano da avaliagao atuarial

h = taxa relativa ao resultado do ano anterior, nao sendo utilizado no primeiro
ano calculado.
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V. Beneficio a conceder de pensao por morte de servidor em atividade:

a) regime financeiro;

Utilizado Regime Financeiro de Capitalizagao.

b) método de financiamento;

Utilizado Idade de Entrada Normal.

c¢) formulagoes para o calculo do beneficio inicial;

BP,p = REM x (1 + i)t

d) formulagoes para o calculo do custo normal: CN (RS) e CN (%),

VABFLigppar
CNApyar = —————
n
CNAPMAT
CNApmar % = aa(12)
13 X REM x ag;

O custo normal anual em percentual (CNA%) corresponde a aliquota
minima (*) a ser cobrada dos provedores de recursos (servidor/ente) para a
garantia da cobertura desse beneficio, visto que a este custo minimo podem
ser acrescidas margens de seguranga que visem mitigar efeitos da

oscilagao dorisco. Desmembra-se este custo, entre servidor e ente, por meio

das seguintes expressoes:

e Servidor _
Aliquotapyar " = CNApyar % X Dservidor

Aliquotalife. = CNApyar % X Dente
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Aliquota do Servidor em Lei

Pservidor =

Aliquota do Ente em Lei

Aliquota do Ente em Lei+ Aliquota do Servidor em Lei

PEnte =

Aliquota do Ente em Lei+ Aliquota do Servidor em Lei

e) formulagoes para o valor atual dos beneficios futuros a conceder (VABFaC);

VABFpens = ( / naaaH(lz)j+( / naa'Hm))+ y aH(lz)*D”” *BPP |*13

X+t X+t

X+t aa
D X+t

f) formulagoes para o valor atual das contribuigoes futuras a conceder (VACFaC);

aa(12) 12 Diin
VACF Servidor 13*custo™ ( /n ax+t )+ EXC* n ax+t* Daa
X+t

g) formulacoes para a elaboragao dos fluxos atuariais abertos no nivel de

anuidades, probabilidades e fatores financeiros.

m 150

Fluxopy sr = Z Z(VABF(m_i) X (ex — (x + 1+ 1)) x (1 + (1 + ((i))~1 * h))@nox+m

i=0 n=o0

m 150

FISON, Z Z(VACF(m_i) X (ex — (X + 71+ 1)) x (14 (1+ (i)~ * h))Unox+n

i=0 n=o0

Sendo,

VABF,—;y = VABF calculado de cada servidor. O mesmo ocorre para o VACF.

m = numero total de servidores do ano da avaliagao atuarial

h = taxa relativa ao resultado do ano anterior, nao sendo utilizado no primeiro

ano calculado.
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VI. Beneficio a conceder de auxilio-doenga:

Conforme disposto no art. 9°, § 2° da Emenda Constitucional n° 103/2019, o
beneficio de auxilio-doencga sera pago diretamente pelo ente federativo e nao correrao

a conta do RPPS.

VII. Beneficio a conceder de Salario Maternidade:

Conforme disposto no art. 9°2, §3° da Emenda Constitucional n° 103/2019, o
beneficio de salario-maternidade sera pago diretamente pelo ente federativo e nao

correrao a conta do RPPS

VIII Beneficio a conceder de Salario Familia;

Conforme disposto no art. 9°, § 2° da Emenda Constitucional n° 103/2019, o
beneficio de salario familia sera pago diretamente pelo ente federativo e nao correrao

a conta do RPPS

IX. Beneficio a conceder de Auxilio Reclusao:

Conforme disposto no art. 99, § 2° da Emenda Constitucional n° 103/2019, o
beneficio de auxilio reclusao sera pago diretamente pelo ente federativo e nao correrao

a conta do RPPS

52. EXPRESSOES DE CALCULO DOS BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS CONCEDIDOS

I. Beneficios concedidos de Aposentadoria de validos (por Idade, TC e Compulséria):
a) regime financeiro;

Utilizado Regime Financeiro de Capitalizagao.
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b) formulagoes para o valor atual dos beneficios concedidos (VABFc);

VABF =13 xB x a{'” x F

c¢) formulagoes para o valor atual das contribuigoes futuras concedidos (VACFc);

VACF =13xC x a{'® x F

Se B < Teto do RGPS entao:C =0

Sendo C

Sendo:C = (B — Teto do RGPS) x 14%

d) formulagdes para a elaboracao dos fluxos atuariais abertas ao nivel de

anuidades, probabilidades e fatores financeiros.

m 50

Fluxop, = z Z (VABF_py X (ex — (x +1+1))™1) X (1 + (1 + (i)~ * h))Anox+m
i=0 n=o0
m 150

Fluxo,p, = Z (VACF ity X (ex — (x + 1+ 1)) x (1 + (1 + ((i))~* » h))Anox+n
i=0n=o

Sendo,

VABF,_;y = VABF calculado de cada aposentado. O mesmo ocorre para o VACF.

m = numero total de servidores do ano da avaliagao atuarial.

h = taxa relativa ao resultado do ano anterior, nao sendo utilizado no primeiro ano

calculado.

II. Beneficios concedidos de Pensao devida a dependente de servidor valido

(reversao):
a) regime financeiro;

Utilizado Regime Financeiro de Capitalizagao.
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b) formulagoes para o valor atual dos beneficios concedidos (VABFc);

VABF =13 x BXp X (a, — az,) X F

c¢) formulagoes para o valor atual das contribuigoes futuras concedidos (VACFc);

VACF =13 x Cxpx (a; — a,y) XF

Sendo C Se B < Teto do RGPS entdo: C =0

Sendo:C = (B — Teto do RGPS) x 14%

d) formulagdes para a elaboragao dos fluxos atuariais abertas ao nivel de

anuidades, probabilidades e fatores financeiros.

=

50

Mz

Fluxoy,, =

]
=]

i n=o

m 150

Fluxosp, = Z Z(

i=0 n=o0

Sendo,

(VABFgn_iy % (e — (x +n+ 1)) x (1 + (1 + ((iy) ™" * h))“Anox*m)

VACFm-py X (ex — (x +n+ 1)) x (1 + (1 + ()1 » h))“Anox+m

VABF iy = VABF calculado de cada aposentado. O mesmo ocorre para o VACF.
m = numero total de servidores do ano da avaliagao atuarial
h = taxa relativa ao resultado do ano anterior, nao sendo utilizado no primeiro ano

calculado.

I1I. Beneficios concedidos de Aposentadoria por invalidez:

a) regime financeiro;

Utilizado Regime Financeiro de Capitalizagao.

b) formulagoes para o valor atual dos beneficios concedidos (VABFc);

VABF = 13 x B x a\*® x F
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c¢) formulagoes para o valor atual das contribuigoes futuras concedidos (VACFc);

VACF =13 % C x a)*? x F

Sendo C Se B < 2xTetodo RGPS entio:C =0

Sendo:C = (B—2xTetodo RGPS) x 14%

d) formulagdes para a elaboragao dos fluxos atuariais abertas ao nivel de

anuidades, probabilidades e fatores financeiros.

m 150
Fluxoap, = Z Z(VABF(m_i) X (ex— (x+n+1)™H) x (1 + 1+ (i) " * h))“Anextn)

i=0 n=o0

0
(VACFn-iy X (ex — (x + 1+ 1))™1) x (1 + (1 + ((i;)™! * h))“Anox+m

15
=0

m
Fluxogp, = Z

i=0n

Sendo,
VABF,_;y = VABF calculado de cada aposentado. O mesmo ocorre para o VACF.
m = numero total de servidores do ano da avaliacao atuarial

h = taxa relativa ao resultado do ano anterior, nao sendo utilizado no primeiro ano
calculado.

IV. Beneficios concedidos de Pensao devida a dependente de servidor

aposentado por invalidez:
a) regime financeiro.

Utilizado Regime Financeiro de Capitalizagao.

b) formulagdes para o valor atual dos beneficios concedidos (VABFc);

VABF =13 x B xp x (@, — a,i) x F

29

At l1 n A & | www.athenaatuarial.com.br @ michele@athenaatuarial.com.br Enderego: Av. Carlos Gomes, ne 141, Sala 608
e a tu O rlO B athenaatuaria (51) 9 8168 0582 Bairro Auxiliadora, Porto Alegre-RS, CEP 90480-003

A Sabedoria na Gestdo Previdenciaria (51) 3209 7739 Hordrio: Seg a Sex das 9h as 18h




c) formulagoes para o valor atual das contribuigoes futuras concedidos (VACFc);

VACF =13 x C xp x (a, = i) X F

Sendo C

Se B < Teto do RGPS entao:C =0

Sendo:C = (B —Tetodo RGPS) x 14%

d) formulagdes para a elaboragao dos fluxos atuariais abertas ao nivel de

anuidades, probabilidades e fatores financeiros.

m
Fluxoap, = z

i=0n=o0

15

m 150

0
(VABF(p—iy X (€x — (x +n+1))71) X (1 + (1 + ()" » h))“Anox+n)

Fluxo,p, = Z Z(VACF(m_i) X (ex — (c+ 1+ 1)) x (1+ (1 + (i)~ * hy)@nox+m

i=0n=o0

Sendo,

VABF,_;y = VABF calculado de cada aposentado. O mesmo ocorre para o VACF.

m = numero total de servidores do ano da avaliagao atuarial

h = taxa relativa ao resultado do ano anterior, nao sendo utilizado no primeiro ano

calculado.

V. Beneficios concedidos de Pensao por morte:
a) regime financeiro.

Utilizado Regime Financeiro de Capitalizagao.

b) formulagoes para o valor atual dos beneficios concedidos (VABFc),

Individual (sem considerar o grupo familiar)
VABF =13 x B x al'® x F

VABF =13XB X a32 X F
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c¢) formulagoes para o valor atual das contribuigoes futuras concedidos (VACFc);
Individual (sem considerar o grupo familiar)

VACF =13 % C x ay'? x F

VACF =13%xC X a22 X F

Se B < Tetodo RGPS entdo:C =0
Sendo C

Sendo:C = (B — Tetodo RGPS) x 14%

d) Formulagoes para a elaboracao dos fluxos atuariais abertas ao nivel de

anuidades, probabilidades e fatores financeiros.

m
Fluxopens = Z

i=0n

0
(VABFgn_ty X (ex = (x +n+ 1)) X (L+ (1 + ()" » iy Anexm

15
=0

m 150
Fluxopg,s = Z Z(VACF(m_i) X (ex — (x+ 1+ 1)) x (1+ (1 + (i)~ * h))@nox+m

i=0 n=o0

Sendo,
VABF iy = VABF calculado de cada aposentado. O mesmo ocorre para o VACF.

m = numero total de servidores do ano da avaliagao atuarial

h = taxa relativa ao resultado do ano anterior, nao sendo utilizado no primeiro ano

calculado.

VI. Beneficio a conceder de auxilio-doencga:

Conforme disposto no art. 9°, § 2° da Emenda Constitucional n° 103/2019, o

beneficio de auxilio-doenca sera pago diretamente pelo ente federativo e nao correrao

a conta do RPPS.
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VII. Beneficio a conceder de Salario Maternidade:

Conforme disposto no art. 9°, §3° da Emenda Constitucional n° 103/2019, o
beneficio de salario-maternidade sera pago diretamente pelo ente federativo e nao

correrao a conta do RPPS

VIII. Beneficio a conceder de Salario Familia:

Conforme disposto no art. 99, § 2° da Emenda Constitucional n° 103/2019, o
beneficio de salario familia sera pago diretamente pelo ente federativo e nao correrao

a conta do RPPS

[X. Beneficio a conceder de Auxilio Reclusao:

Conforme disposto no art. 9°, § 2° da Emenda Constitucional n° 103/2019, o
beneficio de auxilio reclusao sera pago diretamente pelo ente federativo e nao correrao

a conta do RPPS.

53. EXPRESSOES DE CALCULO DAS ALIQUOTAS DE
CONTRIBUICAO

[. Aliquota normal do ente.

O calculo atuarial definira qual o custo total para atender a legislacao
vigente e cumprir o requisito de equilibrio financeiro e atuarial. A aliquota de custo
normal do ente federado ¢ definida pelo custo normal total menos o custo normal

referente ao servidor.

CN%Ente — CN%Total _ CN%Servidor
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II. Aliquota normal do servidor.

O municipio possui a aliquota de contribui¢ao dos servidores ativos para

14%, conforme Lei n° 1770 de 29/11/2023.

III. Aliquota normal do aposentado.

O municipio possui a aliquota de contribuicao dos aposentados para 14%,

conforme Lei n° 1770 de 29/11/2023.

IV. Aliquota normal do pensionista.

O municipio possul a aliquota de contribui¢ao dos pensionistas para 14%,

conforme Lei n° 1770 de 29/11/2023.

54 EXPRESSAO DE CALCULO E METODOLOGIA DA
COMPENSACAO FINANCEIRA

Os valores atuais das remuneragoes futuras serao determinados por processo
atuarial, correspondendo ao somatorio dos valores projetados das remuneracoes

dos segurados ativos durante o periodo laborativo.
VASF =13XREM x a®2_ x F

x+t: n—t|

55. EXPRESSAO DE CALCULO E METODOLOGIA DA
COMPENSACAO FINANCEIRA

Serao demonstrados os critérios e formulagoes utilizados para o calculo da
compensagao financeira entre o regime instituidor e o de origem, a receber e a pagar,

considerando os beneficios a conceder e beneficios concedidos.
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. Para compensacao previdenciaria com base cadastral completa
a. Para compensacao previdenciaria dos beneficios concedidos
Relativo aos beneficios a receber:

CompFinge = 13 X F X BMpgps X €y.y X V;

Relativo aos benelicios a pagar:
(12)

CompFinBC = 13 X BMRGPS X k X ax+n

Sendo,

BMpggps = Valor médio per capita dos beneficios pagos pelo RGPS

__ Tempo de contribuigdo para RGPS
= Tempo para aposentadoria total

v, = Taxa de desconto atuarial, trazido a valor presente para a data focal da avaliagao atuarial.

e,.w = Expectativa de vida atual x para a data focal da avaliagao atuarial até a idade w, conforme tabua
escolhida.

F = Fator de Capacidade, apurado mediante aplicacdo da hipoétese de inflagao.

Observado o limite prudencial da legislagao.

b. Para compensacgao previdenciaria dos beneficios a conceder

Relativo aos beneficios a receber:

CompFinBaC = 13 X FXBMRGPS X Cx.w X k X V¢

Relativo aos beneficios a pagar:

aa

(12) Dy¥n

x+n aa
x+t

CompFinBaC = 13 X BMRGPS Xk X a

Sendo,

BMgps = Valor médio per capita dos beneficios pagos pelo RGPS

__ Tempo de contribuigdo para RGPS

Tempo para aposentadoria total

v, = Taxa de desconto atuarial, trazido a valor presente para a data focal da avaliagao atuarial.

ex.w = Expectativa de vida atual x para a data focal da avaliagao atuarial até a idade w, conforme tabua
escolhida.

F = Fator de Capacidade, apurado mediante aplicacdo da hipdtese de inflagao.

Observado o limite prudencial da legislagao.

34

Athe na A o | W ythenaatuarial.com.br @ michele@athenaatuarial.com.br Enderego: Av. Carlos Gomes, n° 141, Sala 608
tug rlO B8 B cthenaatuaria (51) 9 8168 0582 Bairro Auxiliadora, Porto Alegre-RS, CEP 90480-003

A Sabedoria na Gestdo Previdencidria (51) 3209 7739 Horério: Seg a Sex das 9h as 18h



II. Para compensacao previdenciaria com base cadastral incompleta
Quando a base cadastral nao contemplar a informacao referente ao tempo de
contribuigao do segurado para o regime de origem de forma atualizada, completa e
consistente, o valor da compensagao previdenciaria areceber utilizado na Avaliagao
Atuarial 2020 sera limitado a 10% do VABF, sendo que nas avaliagoes seguintes, sera

reduzido a razao de 1% ao ano até o limite de 5%, demonstrado abaixo:

Tabela 3 - Percentual a ser utilizado com base cadastral incompleta

Ano ‘ Percentual
2020 10%
2021 9%
2022 8%
2023 %
2024 6%
2025 5%

5.6. EXPRESSOES DE CALCULO DA EVOLUCAO DAS PROVISOES
MATEMATICAS PARA OS PROXIMOS DOZE MESES

A evolucao mensal das provisdes para 0s 12 meses € calculada por

interpolagao linear com a seguinte formulagao:

RM(x + k) = RM(x) + <RM(x v RM(X)) xk

12

5.7. EXPRESSOES DE CALCULO PARA AS PROJECOES DO
QUANTITATIVO DE SEGURADOS ATUAIS E FUTUROS

Considerou-se a reposicao de massa de segurados ativos com a expectativa
de 11 no tempo, ou seja, considera-se que para cada servidor que se aposente entrara
um novo servidor, visto que a expectativa de reposi¢cao de servidores nao podera

resultar em aumento da massa de segurados ativos. Por fim, assumiu-se também
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que para cada servidor que se aposenta, um novo servidor ingressa em seu lugar

com as mesmas caracteristicas de quanto ingressou na Prefeitura.

58 EXPRESSOES DE CALCULO E METODOLOGIA PARA
FUNDOS

[. Fundo garantidor de beneficios estruturados em regime de reparticao

simples.

N2o existem beneficios calculados nessa modalidade.

II. Fundo garantidor de beneficios estruturados em regime de reparticao de

capitals de cobertura.

Nao existem beneficios calculados nessa modalidade.

Il. Fundo para oscilacao de riscos dos beneficios estruturados em regime

financeiro de reparticao simples.

Nao existem beneficios calculados nessa modalidade.

IV. Fundo para oscilagao de riscos dos beneficios estruturados em reparticao

de capitais de cobertura.

N2o existem beneficios calculados nessa modalidade.

V. Fundo para oscilagao de riscos dos beneficios estruturados em regime de

capitalizagao.

A legislagao municipal nao regula ou menciona criagao de um fundo para
oscilagao de riscos dos beneficios estruturados em regime de capitalizacao e, diante

disso, nao apresentamos metodologia para tal.
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6. EXPRESSOES DE CALCULO E METODOLOGIA PARA
O EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

. Resultado Atuarial:

De acordo com a Portaria MPS n° 1467/2022, o déficit atuarial deve ser
apurado confrontando os ativos liquidos com as Reservas Matematicas apuradas. A

apuracao do resultado se da atraves da seguinte formulacao:
Resultado Atuarial = Ativos liquidos — RMBC — RMBaC
Podendo gerar 3 situacoes como resultado:

se Resultado Atuarial > 0, superavit técnico
se Resultado Atuarial = 0, equilibrio
se Resultado Atuarial < 0,déficit técnico

Quando o resultado encontrado € um deéficit técnico, se faz necessario o seu
equacionamento integral e, geralmente este equacionamento ¢ feito atraves de

aliquotas suplementares ou aportes financeiros periodicos.

Por ser um compromisso de longo prazo, a Portaria MPS n° 1467/2022 trouxe
critérios a serem observados em relagao aos prazos maximos e aliquotas ou aportes

minimos para equacionar o deficit.

II. EXPRESSAOQ DE CALCULO UTILIZADA PARA A AMORTIZACAO DO
DEFICIT ATUARIAL:

A Portaria MPS n°® 1467/2022, alterada pela Portaria MPS n° 861/2023,
determina que ao calcularmos os percentuais suplementares ou aportes, 0S mesmos
deverao ser superiores ao montante dos juros do plano de amortizagao de cada ano,
todavia, a Portaria MPS n° 861/2023, trata que em caso de haver necessidade de
majoragao de aliquota, podera haver elevacao gradual dos percentuais de cobertura
do deéficit desde que os mesmos cumpram as regras estabelecidas no artigo 45,

sendo:
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Art. 45. A adequacao do plano de amortizagéo do déficit atuarial do
RPPS ao requisito previsto no inciso II do caput do art. 56 desta
Portaria, podera ser promovida gradualmente, com a elevagao

das contribuigées suplementares, na forma de aliquotas ou aportes,
da seguinte forma:

I - para os entes federativos que comprovarem o disposto no inciso
IV do art. 55 desta Portaria:

a) nos exercicios de 2023, 2024 e 2025, a razdo de um tergo do
Necessario;

b) no exercicio de 2026, cinquenta por cento do necessario;

¢) no exercicio de 2027, setenta e cinco por cento do necessario; e
d) a partir do exercicio de 2028, cem por cento do necessario; e

II - para os entes federativos que néao se enquadrarem na situagao
de que trata oinciso I

a) nos exercicios de 2023, 2024 e 2025, a razédo de um tergo do
necessario;

b) no exercicio de 2026, a razao de dois tergos do necessario; e

c) a partir do exercicio de 2027, cem por cento do necessario.

A partir de 2028 para os municipios que realizaram a reforma da
previdéncia e a partir de 2027 para os demais municipios, que devera ser pago no
minimo os juros do plano de amortizagao, a formulagao utilizada sera:

CS%

Déficit Atuarialyyx(1+i;)*+0
(x+t)= X+t ( ])

Y FsAVE

Sendo FSAYE a folha de salarial no valor futuro, temos:

FSAVE = FSAX (1 + i,)**t™

7 EXPRESSOES DE CALCULO E METODOLOGIA PARA
GANHOS E PERDAS ATUARIAIS

Definem-se como o ganho ou perda atuariais os efeitos das diferengas entre
a realidade e a expectativa que se tinha quando da formulacao do plano de custeio,

acerca do comportamento das hipoteses ou premissas atuariais.
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71 VALOR DAS REMUNERAGOES

[. Ganho ou perda referente a nao confirmacao da premissa:

3 E (0]
GP* = RME,) x RM,

II. Ganho ou perda referente a alteracao da premissa:

GP* = RMPP x RMNP

7.2. EXPECTATIVA DE MORTALIDADE

[. Ganho ou perda referente a nao confirmacao da premissa:

— E 0
GP* = RM{,) x RM,

II. Ganho ou perda referente a alteragao da premissa:

= E (0]
GP* = RME,) x RMY,

7.3. RENTABILIDADE DOS INVESTIMENTOS

[. Ganho ou perda referente a nao confirmacao da premissa:

GP* =% x I°

II. Ganho ou perda referente a alteracao da premissa:

= E 0]
GP* = RME,) x RM,
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7.4. QUANTIDADE E VALORES DE APOSENTADORIAS

[. Ganho ou perda referente a nao confirmacao da premissa:

X — E (0]
GP* = RMapo(y X RMppo,

II. Ganho ou perda referente a alteracao da premissa:

GP* = RMypo"" X RMypo™"

8.  PARAMETROS DE SEGREGACAO DE MASSA

O regime proprio de previdéncia social desse municipio nao se estrutura de
maneira segregada, ou seja, possuem recursos financeiros pertencentes a somente

um plano de previdéncia (Plano Previdenciario).

9. EXPRESSOES DE CALCULO DA CONSTRUCAO DA
TABUA DE SERVICOS

Nesse item, apresentamos as principais formulagoes utilizadas na NTA para o

calculo atuarial;
. —1
v* = (1+1i)

dy =1y X gy
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w

Nge =) Dge

n=x
DY = 1% x v*

w

Ngi= ) Dy

n=x

D = I x v

w

i _ ii

Ny = E Dy
n=x

DI =cC,x H,
w

Nf =) Df
n=x

10. GLOSSARIO E SIMBOLOGIAS

SIMBOLOGIA DESCRICAO ‘
v fator de desconto atuarial
R Remuneracao de Contribuigao
B Margem de Segurancga atribuida de acordo com critérios
estatisticos;
X 1dade de admissao do segurado
1 tempo decorrido entre a idade de admissao e o momento do
calculo
n tempo total decorrido entre a admissao do segurado e a
concessao do beneficio de aposentadoria
k Subperiodo anual compreendido entre O<k<12;
w Tempo decorrido entre a aposentadoria projetada do
servidor e a expectativa de vida conforme tabua escolhida
h Resultado da taxa de juros calculada para o ano anterior x
i¢ Taxa anual de crescimento salarial
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ij Taxa de juros considerada na avaliagao atuarial
cp representa a Contribuicao Projetado
CPP representa a Contribui¢ao de Pensao Projetado
CPI representa a Contribuicao Projetada de Aposentadoria Por
Invalidez
Dt representa o valor atual do n° de ativos na idade "x+n’
D, representa o valor atual do n° de ativos na idade “x+t"
BP representa o Beneficio Projetado de Aposentadoria
BP| representa o Beneficio Projetado de Aposentadoria Por
Invalidez
BPP representa o Beneficio de Penséo Projetado
EXC representa o percentual de excedente como contribuigao de
inativo ou pensionista;
1E Rentabilidade dos investimentos esperada
1° Rentabilidade dos investimentos observada
FA(y Fundo administrativo no periodo x
FSA Folha salarial atual
RADy, Receita da taxa de administragdo no periodo x
DAy Despesas administrativa no periodo x
RM Reserva Matematica
RMBCC Reserva Matematica de Beneficios Concedidos
RMBAC Reserva Matematica de Beneficios a Conceder
REM Remuneracao do Servidor Ativo
Excedente de Remuneragao do Servidor Ativo que
RE,; ultrapassa o limite maximo estabelecido para os beneficios
do RGPS
Excedente de Remuneragao do Servidor Inativo que
REq, ultrapassa o limite maximo estabelecido para os beneficios
do RGPS
RE Excedente de Remuneracao do Pensionista que ultrapassa
pn o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS
RM(”;) Reserva matematica esperada para o periodo x
RM&) Reserva matematica observada para o periodo x
RMPP Reserva matematica calculada com as premissas passadas
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RMNP Reserva matematica calculada com as novas premissas
RMApOE Res{erva matematica de aposentadoria esperada para o
) periodo x
RMApoo Res/erva matematica de aposentadoria observada para o
) periodo x
RMApopp Reserya matematica de aposentadorias calculada com as
premissas passadas
R MApoNp Reserva maltemética de aposentadorias calculada com as
novas premissas
GP* Ganho ou perda relativo a variagao de x
VABF Valor Atual dos Beneficios Futuros
VACF Valor Atual de Contribuigdes Futuras
MGy aam media de gastos da taxa de administragao
Custo%ryadm custo da taxa de administragao em percentual
BCryadm Base de contribuicao da taxa de administragao
N funcao comutagdo de segunda ordem relativa ao
= participante de idade x;
paa funcao de comutagao de primeira ordem relativa ao
Y participante ativo de idade x;
Naa funcao comutagao de segunda ordem relativa ao
x participante ativo de idade x;
pi fungdo de comutagdo de primeira ordem relativa ao
4 participante inativo de idade x;
o fungdo comutacao de segunda ordem relativa ao
x participante inativo de idade x;
12) representa o valor atual de uma renda unitaria imediata
x4 postecipada vitalicia mensal para a idade de saida “x+n”
12) represgma 0 valorl gtual de uma renda unitaria imediata
yat postecipada vitalicia mensal para o aposentado ou
pensionista com a idade “y+t”
representa o valor atual de uma renda unitaria imediata
aaH (12) postecipada temporaria mensal de um ativo para a idade “x’,
l,a. referente ao compromisso medio familiar nesta idade para o
evento da pensao
representa o valor atual de uma renda unitaria imediata
aiH(12) postecipada temporaria mensal de um ativo que se invalidou
/ N™ na idade "X’ referente ao compromisso medio familiar nesta
1dade para o evento da pensao
aH(lz) representa o valor atual de uma renda unitaria diferida
n/ X postecipada vitalicia mensal para a idade "X’, referente ao
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compromisso medio familiar nesta idade para o evento da
pensao

/.a

aaH (12)

X+t

representa o valor atual de uma renda unitaria imediata
postecipada temporaria mensal de um ativo paraaidade "x+t’,
referente ao compromisso medio familiar nesta idade para o
evento da pensao

n

aiH (12)

X+t

representa o valor atual de uma renda unitaria imediata
postecipada temporaria mensal de um ativo que se invalidou
na idade "x+t’, referente ao compromisso medio familiar
nesta idade para o evento da pensao

n/a

H (12)

X+t

representa o valor atual de uma renda unitaria diferida
postecipada vitalicia mensal para a idade “x+t’, referente ao
compromisso medio familiar nesta idade para o evento da
pensao

nl ax

(12)

representa o valor atual de uma renda unitaria mensal
postecipada diferida de ‘n” anos, de um servidor na idade “x”

nl Ayt

(12)

representa o valor atual de uma renda unitaria mensal

“_n

postecipada diferida de n" anos de um servidor na idade “x+t"

/.a

aa(12)
X

representa o valor atual de uma renda unitaria mensal
imediata postecipada temporaria de n” anos, de um ativo na
idade ¥’

/

ai(12)

representa o valor atual de uma renda unitaria mensal

()

postecipada temporaria de ‘n” anos, para um ativo que vier a

(]

se invalidar a partir da idade “x

/.a

aa(12)

representa o valor atual de uma renda unitaria mensal

imediata postecipada temporaria de n” anos, de um ativo
naidade X’

n

aa(12)
X+t

representa o valor atual de uma renda unitaria mensal
imediata postecipada temporaria de ‘n” anos de um ativo na
1dade “x+t"

n

ai(12)

X+t

representa o valor atual de uma renda unitaria mensal com

“_n

crescimento salarial imediata postecipada temporaria de ‘n
anos, para um ativo que vier a se invalidar a partir daidade “x’

/n ay+t

(12)

representa o valor atual de uma renda unitaria mensal
imediata postecipada temporaria de 'n” anos, sendo n = 21-

(y+1)
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11. CONSIDERACOES FINAIS

As hipoteses atuariais estabelecidas, bem como as formulagoes aqui

apresentadas, atendem os parametros minimos estabelecidos pela Portaria MPS n°

1467/2022.
Porto Alegre, 11/01/2024.
Ludl) Sl Yool
/ Wl Pomet
Michele de Mattos DallAgnol
Atuaria MTE 2.991
CPF: 837.360.850-87
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