PREVPAS

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES EFETIVOS

DO MUNICIPIO DE PEDRAS ALTAS/RS

- RELATORIO MENSAL DE ACOMPANHAMENTO -

1. INTRODUGCAO

CONSELHO FISCAL

- RELATIVO AO MES MAIO/2024 -

O Conselho Fiscal do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de

Pedras Altas, instituido pela Lei Municipal n2 390/2004, apds o levantamento dos dados e da

andlise da documentacdo e da legislacdo pertinentes elaboram este Relatério e emitem

Parecer, acerca dos Repasses das Contribuicdes devidas a Unidade Gestora, referente as

contribui¢Ges dos servidores e patronal normal e suplementar, inclusive de servidores cedidos

e parcelamentos, e demais situacdes acerca do funcionamento deste Fundo Municipal de

Previdéncia, conforme exigido no Regimento Interno deste Conselho e Art. 11 da Lei Municipal

n2 1.769/2023.

2. IDENTIFICAGAO DO CONSELHO RESPONSAVEL

Abaixo, segue identificada a estrutura organizacional e seus componentes responsaveis

pela emissdo deste relatdrio, nos termos do art. 10 da Lei Municipal n? 1.769/2023, que neste

periodo foram nomeados pela Portaria Municipal n2 7.455 de 26 de Margo de 2024:

CONSELHO FISCAL

Nome

Fungdo no Conselho

Local de Representacdo/Fungio

Hémelin Lucas Gomes Rodrigues

Membro integrante do Conselho

Executivo/Agente Administrativo

Alex Sandro Londero Friedrich

Membro integrante do Conselho

Legislativo/ Secretario

Fernanda Grazieli Machado Costa

Integrante Suplente do Conselho

Executivo/Professor

3.CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

De acordo com a Legislagdo Municipal em vigor, as

contribuicGes mensais, sdo:

aliquotas correspondentes as
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I. Aliquota de contribui¢dao dos servidores ativos é de 14%, conforme Art 72 da Lei
Municipal n2 1.770, de 29 de novembro de 2023;

" Art. 72 A contribui¢do a cargo dos servidores ativos,
destinada ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Efetivos do Municipio de Pedras Altas -
PREVPAS, é de 14% (quatorze por cento) incidente sobre a
base de cdlculo prevista no art. 92 desta Lei.”

Il. Aliquota de contribuicao dos inativos e pensionistas com proventos acima de
02 (dois) salarios minimos é de 14%, conforme Art 82 da Lei Municipal n? 1.770, de 29
de novembro de 2023;

“Art. 82 A contribuigcdo a cargo dos servidores inativos e
pensionistas, destinada ao Regime Préprio de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de Pedras
Altas - PREVPAS, é de 14% (quatorze por cento) incidente
sobre o valor da parcela que supere 02(dois) saldrios minimos
nacional."

lll. Aliquota de contribuicdo patronal normal dos ativos, inativos e pensionistas é
de 16,54%, conforme Art 52 da Lei Municipal n2 1.770, de 29 de novembro de 2023;

“Art. 52 A contribuigo normal a cargo do Municipio,
destinada ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Efetivos do Municipio de Pedras Altas -
PREVPAS, é de 16,54% (dezesseis inteiros e cinquenta e
quatro centésimos percentuais), incidente sobre a base de
cdlculo prevista no art. 92 desta Lei.”

IV. Aliquota de contribuicdo patronal suplementar, para recuperacdo do passivo
atuarial e financeiro do PREVPAS, determinado para o exercicio de 2024, é de 4,71%
conforme Art 62 da Lei Municipal n2 1.770, de 29 de novembro de 2023;

“Art. 62 A contribuigdo para a recuperagio do passivo
atuarial e financeiro a cargo do Municipio, destinada ao
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Efetivos do Municipio de Pedras Altas - PREVPAS, obedecerd a
razdo das aliquotas previstas no Anexo | desta Lei, incidente
sobre a base de cdlculo prevista no art. 92 desta Lei.”

ANEXO |
PLANO DE AMORTIZAGAO DO DEFICIT ATUARIAL

Saldo devedor | Juros [ parceta | aliquota Base de incidéncia

O recolhimento dos valores mensais de Contribuicdo devidas ao PREVPAS, tem como
data limite o dia 15 (quinze) do més subsequente a competéncia de referéncia, conforme Art
18 da Lei Municipal n2 1.770 de 29 de novembro de 2023.
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“Art. 15 A arrecadag¢do e o recolhimento mensal das
contribui¢bes ou de outras importdncias devidas ao PREVPAS,
pelo ente publico ou pelo drgéo que promover a sua
retengdio, devem ser feitas até o dia 15 (quinze) do més
seguinte apds o pagamento do subsidio, da remuneragéo, do
abono anual e da deciséo judicial ou administrativa. ”

Solicitadas e recebidas as informacdes da Administracdo Municipal através do
Memorando Interno n? 1.122/2024, seguem abaixo os detalhamentos que compdem as

contribuicGes, para andlise e parecer deste Conselho:

3.1. DOS BENEFIC

IARIOS

Quantidade Quantidade
Inativos 28 Executivo 222
Pensionistas 10 - -
TOTAL PREVPAS 38 TOTAL ATIVOS 222

3.2. DOS VALORES DAS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIA

BASE DE CALCULO
Ativos RS 636.140,66
Inativos RS 38.986,12
Pensionistas RS 12.020,24
TOTAL RS 687.147,02
Base de cdlculo | Aliquota Valor correspondente
RS 636.140,66 14% RS 89.059,69
RS 687.147,02 16,54% RS 113.654,11
RS 687.147,02 4,71% RS 32.364,62
TOTALRS' - RS 235.078,42

DATA DO REPASSE: 13/06/2024

VALOR TOTAL DO REPASSE: R$ 235.453,63'
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" — A diferenca de RS 375,21, verificada dos valores deste relatério com o valor efetivamente arrecado refere-se a
contribuigdo da aliquota suplementar da folha de pagamento do Poder Legislativo que é custeada pelo executivo. Na planilha
apresentada no processo, consta o valor de RS 378,25 vinculada a esta situagéo. Os valores em divergéncia (RS 3,01), entende-
se que se tratam de arredondamento nos percentuais.

Cabe salientar que o valor de R$ 216.058,66 foi transferido para a Conta Bancdria de
Beneficios do PREVPAS e o valor de RS 19.394,97 transferido para a Conta Bancdria da Taxa
Administrativa do PREVPAS, configurando parte do repasse correspondente a Reserva
Administrativa, conforme prevé o Art. 16 da Lei Municipal n2 1.770/2023.

Analisando as informacg0es apuradas, a partir dos dados indicados a este colegiado, foi
possivel constatar o atendimento a Legislacdo em vigor, no que trata de aliquotas, valores e
data de repasse.

3.3. PARCELAMENTOS

Nao foram informados dados relativos a parcelamentos da Administracdo Publica com a
Unidade Gestora do PREVPAS.

3.4. DiVIDAS

Ndo foram informados dados relativos a dividas da Administragdo Publica com a
Unidade Gestora do PREVPAS.

4. COMPENSAGOES FINANCEIRAS

7

Conforme dispGe a Lei n? 9.769/1999, é necessaria a Compensacdo Financeira
Previdencidria entre os Regimes de Previdéncia. Através do COMPREV, estes valores a serem
compensados, sdo apurados.

Art. 1° A compensagdo financeira entre o Regime Geral
de Previdéncia Social e os regimes proprios de previdéncia
social dos servidores da UniGo, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, na hipdtese de contagem reciproca

de tempos de contribuicdo, obedecerd das disposi¢des desta
Lei.

As Compensacdes Previdenciarias, a receber ou a pagar, sao de suma importancia e sdo
dados que compéem do Calculo Atuarial.
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Como base para este item, temos as solicitacbes efetuadas e respondidas no
Memorando Interno n? 1.121/2024.

4.1. A RECEBER

De acordo com o informado pelo Assessor Previdenciario, ndo houveram recebimentos
de valores de Compensacdes Financeiras.

4.2. APAGAR

De acordo com o informado pelo Assessor Previdenciario, ndo houveram pagamentos
de valores de Compensag¢des Financeiras.

4.3. PROCESSOS EM TRAMITACAO

Questionado o Assessor Previdenciario através do citado Memorando Interno n2
1.121/2024, nédo obtivemos resposta ao questionamento de existéncia de Processos de
Compensacbes em andamento.

Ressaltamos, que no citado Memorando Interno, o senhor Luiz Carlos Machado Nunes
(responsdvel pela assessoria do PREVPAS) informou que “foram ultimados os procedimentos de
cadastramento do operador junto a plataforma COMPREV, no entanto ainda néo ocorreu a
indispensdvel capacitagdo (treinamento) do servidor para tal.”.

Sendo assim, aguardaremos o que seja providenciada a devida capacita¢do do servidor
responsavel, com estima de que ndo haja demora por parte da administragao do PREVPAS.

5. BENEFiICIOS E BENEFICIARIOS

S3do beneficiarios do PREVPAS os segurados ativos, por seu ingresso como servidores
efetivos no municipio, e segurados inativos, na condicdo de aposentados ou pensionistas.

Art. 32 Sdo filiados ao RPPS, os segurados, e na
qualidade de beneficidrios, os servidores inativos e
pensionistas.

Pardgrafo unico. Sdo segurados, na qualidade de
beneficidrios, os servidores ativos, inativos e seus
dependentes.

Tornando-se segurado inativo, por aposentadoria ou pensdo, seus beneficios sdo
custeados pelo Fundo de Previdéncia.
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Para alimentagdo deste item, solicitamos os dados necessarios através do Memorando
Interno n2 1.125/2024, direcionado ao Setor de Assessoria Previdencidria do PREVPAS.

5.1. NOVOS BENEFiCIOS

Questionado ao Assessor Previdencidrio, responsdvel pela emissdo da Folha de
Pagamento mensal do PREVPAS, sobre a concessao de novos beneficios no periodo de maio de
2024, tivemos retorno de que ndo houveram novas inativagées.

5.2. BENEFICIOS MENSAIS

Compondo o mesmo Memorando Interno n® 1.125/2024, ha os relatérios
correspondentes aos beneficios pagos na competéncia Maio/2024.

Observando os referidos, constam 10 beneficidrios pensionistas no PREVPAS, gerando
como proventos o montante mensal bruto de RS 27.143,47.

Quanto a aposentados, constam 28 servidores beneficiarios no PREVPAS, gerando
como proventos o montante mensal bruto de RS 101.516,99.

5.3. RESUMO

Em resumo, esquematizamos uma simples tabela, demostrando os valores totalizados e
por categoria de beneficios, juntamente com comparativo a competéncia imediatamente
anterior, conforme segue:

ABRIL/2024 MAIO/2024 DIFERENCA
Beneficios Valor Beneficios Valor Beneficios Valor
Pensionistas 10 RS 27.143.47 10 RS 27.143,47 - RS 0,00
Aposentados 28 RS 101.516,99 28 RS 103.721,96 - RS 2.204,97
TOTALIZADORES: 38 RS 128.660,46 38 RS 130.865,43 - RS 2.204,97

Conforme pode ser observado acima, ndo houve aumento no numero de beneficios
concedidos. A diferenga apurada entre os meses de abril e maio refere-se aos Jetons pagos a
servidores aposentados, visto que estes valores transitam na folha de pagamento, com a
entrada e a saida dos respectivos valores.

Abaixo, seguem os valores acumulados até o periodo em questao:
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ACUMULADO/2024
Beneficios Valor
Pensionistas 10 RS 134.622,52
Aposentados 28 RS 499.897,01
TOTALIZADORES: 38 RS 634.519,53

6. RECEITAS E DESPESA

Anualmente sdo elaboradas as Leis Municipais com a Estimativa da Receita e Fixagdo
das Despesa para o exercicio seguinte. Para o exercicio de 2024, as referidas foram
estabelecidas na Lei Municipal n2 1.777/2023 de 20 de dezembro de 2023, onde abrangem,
além do Poder Executivo e Legislativo, o Fundo Municipal de Previdéncia Social — PREVPAS.

Art. 12 Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa

do Municipio para o exercicio financeiro de 2024,
compreendendo:

I - o Or¢camento Fiscal, referente aos Poderes do
Municipio, seus fundos, dJrgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta.
inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico:

Il - o Orgamento da Seguridade Social,
abrangendo todas as entidades e drgdos da Administragdo
Direta e Indireta a ele vinculados, bem como Fundagbes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Solicitado através do Memorando Interno n2 1.124/2024, recebemos do Departamento
de Contabilidade, os relatérios contendo as Receitas Arrecadadas e as Despesas Executadas no
més de maio, juntamente com o acumulado no exercicio de 2024.

6.1. RECEITAS

Analisando os relatdrios recebidos, podemos resumir as arrecada¢des conforme a
seguinte tabela:

Fonte | Natureza Receita | Previsto No més Acumulado A arrecadar
* 1.2.1 RS 1.218.160,00 RS 97.317,54 RS 469.361,24 - RS 748.798,76
1800 I -
Contribuigdes Sociais
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1.3.2 RS 2.000.000,00 RS 267.392,57 RS 1.151.950,35 -R5911.392,63
Valores Mobilidrios
7.2.1 RS 1.700.200,00 RS 128.318,57 RS 616.424,35 | - RS 1.083.775,65
Contribui¢des Sociais
(Intraor¢amentdrias)
= RS 4.918.360,00 RS 493.028,68 RS 2.237.735,94 -RS
2.743.967,04
Deducées (-) RS 0,00 RS 4.827,65 RS 63.342,98 RS 0,00
= RS 4.918.360,00 RS 488.201,03 RS 2.174.392,96 -RS
2.743.967,04
*Fonte 1800 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdencidrio)
1.3.2 RS 1.000,00 RS 747,47 RS 3.670,52 RS 2.670,52
Valores Mobilidrios
7.2.1 RS 231.739,60 RS 19.394,97 RS 96.974,84 -RS 134.764,76
1802%* | Contribuigdes Sociais
(Intraor¢amentdrias)
= RS 232.739,60 RS 20.142,44 RS 100.645,36 - RS 132.094,24
* Fonte 1802 — Recursos Vinculados ao RPPS — Taxa de Administragdo
Total Receitas R$ 5.151.099,60 RS 508.343,47 RS 2.275.038,32 -RS

2.876.061,28

Assim, demonstram-se os valores arrecadados no periodo de maio juntamente com os
valores acumulados no ano de 2024, resultando na estimativa de receitas a realizarem ainda no
exercicio.

Observa-se também que os valores da Taxa de Administracdo (Fonte 802) estdo sendo
arrecadados, bem como os valores para o custeio do Plano Previdenciario (Fonte 800).

6.2. DESPESAS

Font | Ag¢édo Or¢ado Empenhado Disponivel Pago
e
1800 | 2.116- RS 59.900,00 RS 10.000,00 RS 59.900,00 RS 2.598,32
* Despesa com aplicagbes
financeiras
0.963 - RS 1.900.000,00 | RS 622.604,62 | RS 1.277.395,38 | RS 622.604,62
Pagamento de beneficios
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previdencidrios aos
segurados do RPPS
0.957 - RS 200,00 RS 0,00 RS 200,00 RS 0,00
Manutengdo das
atividades do RPPS
0.999 - RS 2.958.260,00 RS 0,00 | RS 2.958.260,00 RS 0,00
Reserva de contingéncia
Suplementagées (+) oo
Redugdes (-) neoe
Total da Fonte R$ 4.918.360,00 | RS 632.604,62 RS | RS 625.202,94
4.285.755,38
*Fonte 1800 - Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdencidrio)
1.001 - RS 1.000,00 RS 5.056,00 RS 4.944,00 RS 0,00
Estrut, amplia¢do
e renovagdo de
Equip. e Mobilidrios
1.322 - RS 6.110,00 RS 0,00 RS 6.110,00 RS 0,00
Implantagéo Prog. De
Adesdo ao Pro-Gestdo
1802 2.009 - RS 112.590,00 RS 33.246,89 RS 79.343,11 RS 15.586,89
N Manutengdo das
atividades do RPPS
2.145 - RS 67.739,60 RS 28.045,78 RS 39.693,82 RS 28.045,78
Manut. das atividades do
Conselho de Previdéncia
1.333 - RS 36.300,00 RS 22.977,45 RS 12.897,55 RS 18.427,45
Capacitagdo e Treinamentos
dos Conselheiros, Membros
Comité e Conselho Fiscal
Suplementagées (+) P2 000-60
Redugées (-) R$-16:000,00
Total da Fonte RS 232.739,60 RS 89.326,12 RS 142.988,48 RS 62.060,12
* Fonte 1802 — Recursos Vinculados ao RPPS — Taxa de Administragéo
Total Despesas R$ 5.151.599,60 | RS 721.930,74 RS | RS 687.263,06
4.428.743,86

Com o demonstrado acima, podemos observar os valores pagos e os valores ainda
disponiveis para o orgamento de 2024, por fonte de Recursos (800 — Plano de Custeio e 802 —
Taxa de Administracdo) e por A¢do de Governo.

Também compde o Memorando Interno n? 1.124/2024, o Relatorio de Pagamentos no
periodo de maio/2024, com as descricGes das despesas. Este relatério totaliza o montante de
RS 145.396,00.
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7. RENDIMENTOS DECORRENTES DE APLICAGOES FINANCEIRAS

Dentre os recursos de receitas arroladas no art. 81 da Portaria MTP n2 1.467, de 2022,
estdo os rendimentos auferidos em decorréncia das aplicagdes dos valores arrecadados a titulo
de contribuicdes e quaisquer valores, bens e ativos.

Neste item do relatdrio, explanamos as informagdes oriundas dos rendimentos das
aplicagOes financeiras, conforme dados recebidos e extraidos do Memorando Interno n2
1.127/2024.

No més de Maio/2024 os rendimentos auferidos em decorréncia das aplicagdes dos
recursos previdencidrios geraram para o RPPS uma receita de R$ 256.738,90, perfazendo assim
um total de rendimentos acumulados no ano de R$ 1.087.278,87.

7.1 DO ENQUADRAMENTO DOS INVESTIMENTOS

A distribuicdo dos investimentos dos ativos do PREVPAS, obrigatoriamente devem ser
realizadas observando o disposto na resolugdo do Conselho Monetdrio Nacional (CMN) n2
4.963 de 25 de novembro de 2021, a qual dispde sobre as aplicagdes dos recursos dos Regimes
Préprios de Previdéncia instituidos pela Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos
Municipios, com o objetivo de assim atingir as metas dispostas em sua politica de
investimentos mantendo assim a viabilidade atuarial.

Neste sentido observou-se que o PREVPAS manteve a seguinte alocagao de seus
investimentos:

- 72,94% de seus recursos aplicados em fundos cujo enquadramento encontra amparo
no disposto no Artigo 72, Inciso | alinea “b” da Resolu¢do CMN n2 4.963/2021.

- 25,23% de seus recursos aplicados em fundos enquadrados nas disposi¢cdes do Artigo
72, inciso I, alinea “a” da Resolugdo CMN n? 4.963/2021.

- 0,54% com enquadramento no Artigo 82, inciso |, da Resolugdo CMN n2 4.963/2021.
- 0,94% com enquadramento no Artigo 82, inciso Il da Resolugdo CMN n2 4.963/2021.
- 0,34% com enquadramento no Artigo 99, inciso Il da Resolugdo CMN n2 4.963/2021.

7.1.1 DA META DA POLITICA DE INVETIMENTOS
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Com relacdo a meta das politicas de investimentos, observou-se no més de Maio/2024 o
desempenho dos investimentos alcangou 95,34% da meta estabelecida, conforme
demonstrado nos relatorios apresentados.

Em uma visdo cumulativa do exercicio de 2024, o alcancado da meta da politica de
investimentos atingiu 83,36% da rentabilidade.

8.CONCILIAGOES BANCARIAS

Solicitamos ao Departamento de Contabilidade as informacdes referentes as
Conciliagbes Bancdrias do PREVPAS correspondentes a maio2024, através do Memorando
Interno n? 1.123/2024, e t3o breve recebemos o retorno com as planilhas.

As planilhas sdao compostas por oito contas bancdrias, ou seja, todas que o PREVPAS
possui, sendo duas da Caixa Econdmica Federal, uma do Banco do Brasil, uma da Cooperativa
Sicredi e quatro contas do Banrisul.

Foi possivel observar que, novamente, todas as contas do Banrisul possuem valores em
conciliagdo. Nota-se que a maioria dos valores que estavam em conciliagdo no més de abril
permaneceram para o més de maio, ou seja, ndo foram ajustados mesmo diante das
solicitacOes de correcdo.

Novamente, foi solicitado no processo eletronico de conciliagdes, pelo Departamento
Contdbil ao Tesoureiro Municipal, os ajustes financeiros das divergéncias identificadas na
execucao das conciliagbes.

9. REPOSIGCAO DE SERVIDORES

Questionado a Diretoria de Recursos Humanos, através do Memorando Interno n?
1.126/2024, sobre a existéncia de reposi¢do de servidores efetivos para viabilidade atuarial
durante o més de maio, ndo tivemos resposta até a emissdo deste relatério.

10. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

Necessario o ateste de cumprimento das regras dispostas na Lei Federal n2 9.717 de 27
de novembro de 1998, foi realizada consulta do Certificado de Regularidade Previdenciaria —
CRP do  Municipio, para elaboracdo deste relatério, através do link
https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/pages/publico/crp/pesquisarEnteCrp.xhtml.
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A situagdo do CPR consta como REGULAR. O certificado é vdlido até o dia de
16/11/2024.

11. PARECER FINAL

A vista das informacBes consignadas neste relatério, entende este conselho pela
normalidade dos itens analisados. Imperativo mencionar o cenario desafiador com relagdao ao
atingimento da meta atuarial da politica de investimentos, uma vez que enfrentamos
obstaculos econ6micos de dimensbes a nivel nacional, tornando necessario o
acompanhamento mais minucioso, visando a recuperacado ao longo dos préximos meses

Cabe ressaltar, que este relatério foi, inicialmente elaborado com os conselheiros
nomeados pela Portaria n? 7.455/2024, porém foi concluido pelo Conselho nomeado pela
portaria n? 7.621/2024. Assim, o Conselheiro Alex Sandro Londero Friedrich participou da
elaboragao deste relatério e a conclusao deste relatério ja realizado juntamente a Conselheira
Lenir Witter Azambuja, nomeada a constar de 02 de julho de 2024.

Em tempo, justificamos demora para a conclusao deste relatério, devido a necessidade
da nova conselheira se apropriar dos assuntos acerca do PREVPAS e também por recebemos
tardiamente os relatérios referentes as aplicagdes financeiras, recebidos do Comité de
Investimentos.

Sem mais, segue assinado por este colegiado.
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